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Piombino 9 dicembre 2024 
Circ. n.  223 

 

Alle famiglie  

Agli alunni  

 

 

OGGETTO: Sciopero 13 dicembre – Comunicazione alle famiglie (ai sensi dell’art. 10 Accordo 2 
dicembre 2020) 
 

Si informano le famiglie che la sigla sindacale USB con adesione di USB PI e FI-SI ha indetto uno 

sciopero generale per l’intera giornata del 13 dicembre 2024, rivolto a tutti i lavoratori. 

Le motivazioni dello sciopero sono le seguenti: 

“Contro la politica economica del Governo esplicitata nella manovra economica per il 2025; Contro il 
crescente coinvolgimento dell’Italia nei teatri di guerra tanto ad est quanto nel sostegno al genocida 
governo israeliano; Contro i progetti di riforma autoritaria dello stato, quali DL 1660, premierato e 
autonomia differenziata; Per forti aumenti salariali oltre il recupero dell’inflazione reale; Per una nuova 
indicizzazione che leghi i salari all’aumento reale del costo della vita; Per una vera politica di difesa e rilancio 
della Sanità Pubblica; Per una vera tassazione sui superprofitti di Banche e le compagnie energetiche; La 
cancellazione delle leggi che hanno introdotto precarietà e liberalizzazione, quali il nuovo codice degli 
appalti; per veri rinnovi dei contratti nazionali; Contro il cosiddetto decreto Cutro che riporterà nella 
clandestinità migliaia di lavoratori migranti; Per la detassazione delle pensioni in linea con gli altri paesi 
europei e le pensioni minime a 1000 (mille) euro.” 

 

Come certificato dall’ARAN per il triennio 2022/25, la suddetta organizzazione non ha 

rappresentanza fra i lavoratori del comparto scuola e non ha rappresentanza nella RSU di questa 

istituzione scolastica. 

Eventuali modifiche dell’organizzazione del servizio verranno comunicate successivamente. 

 
 

La Dirigente Scolastica 

Letizia Braschi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 
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